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Home Office
y aumento de 
la productividad

Ficha técnica
Nombre de la empresa: Scotiabank Chile
Año de fundación: 1990 (en Chile)
Rubro: Financiero
Cantidad total de trabajadores: 3.808.
Cantidad de trabajadoras mujeres: 2.017
Cantidad de trabajadores hombres: 1.791
Promedio de permanencia de trabajadores: 9,4 años
Promedio permanencia de trabajadoras mujeres: 8,1 años
Promedio de permanencia de trabajadores hombres: 10,8 años
Cantidad de personas actualmente beneficiadas por la práctica 
o potencialmente beneficiarias de las prácticas: 120


